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LA GIUNTA
DELIBERAZIONE N. Xll/ 5850 SEDUTA DEL 16/03/2026

Presidente ATTILIO FONTANA

Assessori regionali  MARCO ALPARONE Vicepresidente ROMANO MARIA LA RUSSA
ALESSANDRO BEDUSCHI ELENA LUCCHINI
GUIDO BERTOLASO FRANCO LUCENTE
FRANCESCA CARUSO GIORGIO MAIONE
GIANLUCA COMAZII DEBORA MASSARI
ALESSANDRO FERMI MASSIMO SERTORI
PAOLO FRANCO CLAUDIA MARIA TERZI
GUIDO GUIDESI SIMONA TIRONI

Con l'assistenza del Segretario Riccardo Perini
Su proposta del Vicepresidente Marco Alparone

Oggetto

INTEGRAZIONE AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO DI PREVISIONE
2026-2028, A SEGUITO DELL'APPROVAZIONE DELLA L.R. N. 4 DEL 10 FEBBRAIO 2026 “DISPOSIZIONI
INERENTI ALLA FORMAZIONE IN TEMA DI SALUTE E SICUREZZA NEI LUOGHI DI LAVORO E MODIFICHE
ALL’ARTICOLO 60 QUATER DELLA L.R. 33/2009" — (ATTO DA TRASMETTERE AL CONSIGLIO REGIONALE)

Il Segretario Generale Antonello Turturiello

Si esprime parere di regolaritd amministrativa ai sensi dell'art.4, comma 1, L.r. n.17/2014:
Il Direttore Cenftrale Manuela Giaretta

La Dirigente Gianpaola Danelli
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VISTO il d.Igs 118/2011 come integrato e corretto dal d.Igs 10 agosto 2014, n. 126
“Disposizioni integrative e correttive del d.gs 118/2011 recante disposizioni in
materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle
Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della L.
42/2009";

VISTO l'articolo 57, comma 4 dello Statuto;

VISTI I'art. 2, comma 5 della l.r. 17 dicembre 2012, n. 18 (Legge Finanziaria 2013) che
ha istituito il collegio dei revisori dei conti e I'art. 3 comma 7 del regolamento di
attuazione 10 giugno 2013, n. 1;

VISTO il “Programma Regionale di Sviluppo della Xl legislatura” - presentato dalla
Giunta I'11 maggio 2023 (con la DGR Xll/262) e approvato dal Consiglio Regionale
il 20 giugno 2023 (con la DCR XIl/42);

VISTA la legge regionale 31 dicembre 2025, n. 21 “Bilancio di previsione 2026 — 2028";

VISTO i| documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione 2026-
2028, approvato con DGR XlI/5605 del 30 dicembre 2025;

VISTO il decreto n. 19197 del 30 dicembre 2025 “Bilancio finanziario gestionale 2026-
2028" a firma del Segretario Generale che provvede alla assegnazione dei capitoli
di bilancio, individuati nell’ambito di ciascun macroaggregato dispesa e categoria
di entrata, alle Direzioni generali e centrali di riferimento e successive modificazioni
e integrazioni;

VISTA la legge regionale del 10 febbraio 2026 n. 4 "Disposizioni inerenti alla
formazione in tema di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e modifiche all’arficolo
60 quater della I.r. 33/2009" e in particolare I'articolo 9 recante la relativa Norma
finanziaria;

CONSIDERATO che ai sensi dell’ordinamento contabile regionale € necessario
indicare i capitoli e i macroaggregati di spesa appartenenti alle missioni/programmi
e i capitoli e le categorie di entrata appartenenti ai titoli/tipologie individuati nella
sopracitata legge regionale;

RITENUTO pertanto di approvare l'integrazione al documento tecnico di
accompagnamento al bilancio di previsione 2026-2028, approvato con DGR
Xll/5605 del 30 dicembre 2025, conseguente alle disposizioni finanziarie della l.r. n. 4
del 10.02.2026 ed il relativo allegato A (parte integrante e sostanziale del presente
atto);

VISTI altresi gli stati di previsione delle entrate e delle spese del bilancio regionale
per l'esercizio finanziario 2026 e successivi;
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VISTA la I.r. 7 luglio 2008 n. 20 “Testo unico delle leggi in materia di organizzazione e
personale”

VISTI i provvedimenti organizzativi della Xll legislatura;

VISTA inoltre, la DGR n. 1825 del 29/01/2024 "| Provvedimento organizzativo" con la
quale, tra gli altri, si attribuisce l'incarico di Direttore della Direzione centrale Bilancio
e Finanza alla d.ssa Manuela Giaretta con decorrenza dall'1.02.2024 al 31.10.2026
ai sensi dell'art. 19 comma 2 del d.Igs. 165/2001;

VERIFICATO da parte della Dirigente della UO Bilancio e autorita di cerfificazione
fondi comunitari la regolarita dellistruttoria e della proposta di deliberazione sia
sotto il profilo tecnico che di legittimitd;

VAGLIATE ed assunte come proprie le predette valutazioni e considerazioni;
AD UNANIMITA' dei voti espressi nelle forme dilegge;
DELIBERA

1. di approvare lI'integrazione al documento tecnico di accompagnamento al
bilancio di previsione 2026-2028, approvato con DGR XII/5605 del 30/12/2025,
conseguente alle disposizioni finanziarie della L.r. n. 4 del 10.02.2026 ed |l
relativo allegato A (parte integrante e sostanziale del presente atto);

2. di trasmettere la presente deliberazione con i relativi allegati al Consiglio
Regionale per opportuna conoscenza;

3. di tfrasmettere la presente deliberazione al collegio dei revisori dei conti ai
sensi e nei termini previsti dall’art. 3, comma 7 del regolamento di attuazione
10 giugno 2013, n. 1;

4. di disporre la pubblicazione della presente deliberazione sul Bollettino

Ufficiale della Regione Lombardia, ai sensi dell’ordinamento contabile
regionale.

IL SEGRETARIO
RICCARDO PERINI

Atto firmato digitalmente ai sensi delle vigenti disposizioni di legge.



ALLEGATO A

DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO NORME FINANZIARIE

Legge Regionale 10.02.2026 n. 4 “Disposizioni inerenti alla formazione in tema di salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e modifiche all'articolo

60 quater della l.r. 33/2009"

RIFERIMENTI NORMA FINANZIARIA : Art.9

INDIVIDUAZIONE MACROAGGREGATI/ CAPITOLI DI SPESA - CATEGORIA /CAPITOLI ENTRATA

ESERCIZIO FINANZIARIO

2026 2027 2028
MISSIONE/PROGRAMMA MACROAGGREGATI/CAPITOLI Competenza Cassa Competenza | Competenza
L . . Macroaggregato [1.04] Trasferimenti correnti
Missione 13 "Tutela della salute” | capito10 13.07.104.11982 "Attivita aggiuntiva di
Progra_imma_07_ Ulteriori spese in prevenzione e tutela del lavoratore e del cittadino" -400.000,00 -400.000,00 | -400.000,00 -400.000,00
materia sanitaria”
TOTALE MISSIONE 13
PROGRAMMA 13.07 -Titolo 1 -400.000,00 -400.000,00 | -400.000,00 -400.000,00
Macroaggregato [1.03] Acquisto di beni e
servizi
. " . Capitolo 13.07.103.17632 "Attivita di vigilanza e
Missione 13 Tu"tela d_ell_a salute_ controllo sui corsi di formazione in tema di salute e
Progrgmma_O?_ EJIterlorl spese in sicurezza nei luoghi di lavoro - Servizi informatici® 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00
materia sanitaria p.d.c. U.1.03.02.19.
CAPITOLO DI NUOVA ISTITUZIONE - DC
BILANCIO E FINANZA
TOTALE MISSIONE 13
PROGRAMMA 13.07 -Titolo 1 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00
Missione 13 "Tutela della salute" Macroaggregato [1.04] Trasferimenti correnti
Programma 07 "Ulteriori spese in Capitolo 13.07.104.11982 "Attivita aggiuntiva di 1.200.000,00 | 1.200.000,00 | 1.200.000,00 | 1.200.000,00
materia sanitaria” prevenzione e tutela del lavoratore e del cittadino”
TOTALE MISSIONE 13
PROGRAMMA 13.07 -Titolo 1 1.200.000,00 | 1.200.000,00 | 1.200.000,00 | 1.200.000,00
TITOLO /TIPOLOGIA CATEGORIA /CAPITOLI 2026 2027 2028
Categoria 03 - Proventi derivanti dalla gestione
Titolo 3 “Entrate extratributarie" dei beni
Tipologia 500 "Rimborsi ed altre Capitolo 3.0500.99.11981 "lintroiti da attivita di 1.200.000,00 | 1.200.000,00 | 1.200.000,00 [ 1.200.000,00
entrate correnti" controllo in materia di sicurezza e salute nei luoghi
di lavoro ex d.Igs. 81/2008 e ex introiti ex
regolamenti REACH E CLP"
TOTALE TITOLO 3
TIPOLOGIA 500 - Categoria 99 1.200.000,00| 1.200.000,00| 1.200.000,00 | 1.200.000,00




